IN-FORMA

COMO TORNAR
AS IPSS MAIS
SUSTENTAVEIS

A QUEM SE DESTINA

Dirigentes, técnicos e colaboradores de
IPSS, Misericérdias, Fundacgdes e
Cooperativas sociais. Responsaveis pela
gestao de instalagdes, compras,
alimentacéo, transportes e projetos.

OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM

Pretende-se com esta acao de informacao:

. Reconhecer a importancia da
sustentabilidade no setor social e o contributo
das IPSS para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS);
Identificar praticas sustentaveis que podem
ser aplicadas no quotidiano das instituicoes;

Priorizar pequenas acoes de melhoria com
impacto ambiental, econémico e social
positivo;

Conhecer exemplos inspiradores e recursos
de apoio disponiveis.
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FORMADOR

José Carlos Cidade Oliveira |
OnGaia - Associagéo de Defesa do Ambiente.

DESCRICAO

Esta sesséo visa dotar dirigentes, técnicos e
colaboradores das IPSS de conhecimentos e
ferramentas praticas para integrar a
sustentabilidade ambiental, social e
economica na gestao e nas atividades
quotidianas das instituicbes. Numa perspetiva
de transicao ecoldgica justa, pretende-se
promover a eficiéncia no uso dos recursos, a
reducéo do impacto ambiental, a inovacéo
social e a articulagdo com as politicas locais e
nacionais de sustentabilidade.

a 21 de novembro de 2025
@ 16h00-17h00 (1 hora no total)

@ Online: via Plataforma Zoom

€ Participacdo Gratuita.

/’Q‘\ Inscricées até 17/11/2025



MODALIDADE DE FORMAQAO
Formacgéao de atualizagdo/aperfeicoamento.

MODELO DE ENSINO
A distancia — Sessdes Sincronas.

METODOLOGIA
. Exposicao dialogada e
participativa.
. Utilizacdo de exemplos praticos
e boas praticas nacionais.

CONTEUDO
PROGRAMATICO

1. Enquadramento e Diagnodstico
. O que é sustentabilidade e porque é
essencial nas IPSS.
. Desafios atuais do setor social (energia,
alimentacgéo, residuos, mobilidade).
. Autoavaliagdo rapida: “Quéao sustentavel
€ a minha instituicdo?”.
2. Boas Praticas e Estratégias de Acao
. Eficiéncia energética e uso racional da
agua.
. Reducéo e valorizagao de residuos
. Alimentacao saudavel e sustentavel
(cozinhas, refeitérios, cantinas).
. Compras verdes e economia circular
local.
. Mobilizagao de colaboradores e utentes.

3. Ferramentas e Oportunidades
. Programas de apoio e financiamento
(PRR, municipios, fundos europeus).
. Parcerias locais e redes de
sustentabilidade.

4. Sintese e Compromissos
. Identificagdo de 3 medidas concretas a
implementar de imediato.
. Partilha e compromisso institucional.

RECURSOS
PEDAGOGICOS

Computador ou dispositivo moével com
audio, cAmara video e acesso a internet,
que permita a utilizagdo da plataforma
Zoom; Apresentacéo.

CRITERIOSE
METODOLOGIA
DE AVALIACAO

AVALIACAO DA SATISFACAO DO
FORMANDO: Realizada através de
um questionario de apreciagéo, onde
os formandos poderao indicar opinides,
reclamacoes e sugestdes de melhoria.

CERTIFICADOS DE PARTICIPAGAO:
Para efeitos de certificagéo, é
obrigatério que os formandos se
identifiquem no Zoom com o formato
Nome da Instituicdo | Nome e Apelido
e mantenham a camara ligada durante
toda a duracéo da formagéo.




